Tekst ujednoliconyl)

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

llekro¢ w tresci Standardow Ochrony Matoletnich, zwanych dalej ,,Standardami”,
wspomniano o rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

I.ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY MALOLETNIM A PERSONELEM, W SZCZEGOLNOSCI
ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

1. Nalezy dziata¢ dla dobra maloletniego i w jego najlepszym interesie, traktowac
matoletniego z szacunkiem oraz uwzglednia¢ jego godnos$¢ i potrzeby, w tym potrzeby
wynikajace z jego niepelnosprawnosci lub specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Nalezy zachowywa¢ cierpliwos$¢ i1 szacunek w komunikacji z matoletnimi. Nie wolno
krzycze¢ na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenstwa
maloletniego lub o0so6b trzecich.

3. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych matloletnich. Obejmuje to wizerunek
maloletniego, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawne;.

4. Nie wolno zachowywac si¢ w obecnosci matoletnich w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec matoletniego relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

5. Nie wolno nawigzywaé¢ z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Wszystkie
ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie maloletnim przez pracownika lub
pracownikiem przez matoletniego musza by¢ raportowane dyrekcji.

D Tekst uwzglednia zmiany dokonane zarzadzeniem nr 28/2025 Dyrektora Zespotu Szkot Ponadpodstawowych
im. ks. Janusza St. Pasierba w Zabnie z dnia 17 wrze$nia 2025 r.
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Nie wolno utrwala¢ wizerunku matoletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie
glosu) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwiania osobom trzecim utrwala-
nia wizerunkéw matoletnich, jesli dyrektor szkoly nie zostat o tym poinformowany, nie
wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgody rodzicow matoletnich.

Nie wolno przyjmowac pienigdzy ani prezentow od matoletniego ani jego rodzicow. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze swietami w roku szkolnym, np. kwia-
tow, prezentow sktadkowych czy drobnych upominkow.

Nie wolno nawigzywac kontaktow z maloletnimi poprzez wysylanie im zaproszen w me-
diach spotecznos$ciowych badz przyjmowanie takich zaproszen.

Kontakty poza godzinami pracy

1.

Co do zasady kontakt z matoletnimi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy
1 dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

Nie wolno zaprasza¢ matoletnich do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢
z nimi poza godzinami pracy. Witasciwg formg komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami
poza godzinami pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, e-dziennik, telefon stuzbowy).

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z matoletnimi poza godzinami pracy, nalezy poin-
formowa¢ o tym dyrektora szkoty, a rodzice matoletnich musza wyrazi¢ zgod¢ na taki
kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli matoletni i ich rodzice sg oso-
bami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci wszystkich informacji
dotyczacych innych matoletnich i ich rodzicow.

I1. ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI
W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

Zauwazenie sygnalow krzywdzenia

1.
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Pedagog/psycholog szkolny zbiera informacje 1 koordynuje dziatania zmierzajace do po-
mocy matoletniemu w szkole, wspolpracuje z innymi instytucjami i osobami, np. kurato-
rem sagdowym, pracownikiem socjalnym, dzielnicowym.

Nauczyciel wychowania fizycznego, pielegniarka szkolna — mogg zauwazy¢ $lady pobi-
cia maloletniego, niechg¢ matoletniego do rozbierania si¢, oznaki bolu przy poruszaniu
si¢ itp.

Wychowawcy i nauczyciele — mogg zauwazy¢ zaburzone zachowanie matoletniego, ktore
moze by¢ skutkiem krzywdzenia, niekiedy sg tez §wiadkami krzywdzacych zachowan ro-
dzicoéw wobec matoletniego na terenie placowki.



4. Dokumentacja szkolna — istotne sg informacje o nieobecno$ciach matoletniego, jego oce-
nach, adnotacje o zachowaniu matoletniego.

Analiza zebranych informacji

Czy sygnaty wskazujace na krzywdzenie matoletniego zostaty potwierdzone przez infor-
macje z innych zrodet? Kto krzywdzi matoletniego? W jaki sposob? Czy doszto do naruszenia
prawa? W jakim stopniu zagrozone jest bezpieczenstwo (zdrowie, zycie, rozwdj) maloletnie-
go? Kto moze by¢ sojusznikiem matoletniego w rodzinie?

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez osobe¢
nieletnia, czyli taka, ktora nie ukonczyla 18. roku zycia (przemoc rowiesnicza), lub uzy-
skania informacji o takim zdarzeniu

1. Swiadek zdarzenia: zadbaj o bezpieczenstwo maloletniego i odseparuj go od osoby po-
dejrzanej o krzywdzenie (osoby krzywdzacej); poinformuj dyrektora szkoly (wychowaw-
c¢, pedagoga/psychologa szkolnego).

2. Pedagog/psycholog szkolny: przeprowadz rozmowy indywidualne, najpierw z osoba po-
krzywdzong w celu zebrania informacji o zdarzeniu, oceny jej stanu emocjonalnego oraz
udzielenia jej wsparcia. Nastepnie przeprowadz rozmowe z matoletnim krzywdzacym,
majacg na celu ustalenie jego perspektywy, uswiadomienie konsekwencji zachowania
1 podjecie dziatan wychowawczych. O ile ofiara wyrazi na to zgodg, moze zosta¢ zorga-
nizowane spotkanie pojednawcze z udziatem obu stron oraz pedagoga/psychologa szkol-
nego. Celem spotkania jest wypracowanie porozumienia, ktdre zapobiegnie dalszym ak-
tom przemocy. W uzasadnionych przypadkach przeprowadz rozmowg¢ osobno z rodzica-
mi obu stron.

3. Dyrektor szkoly: w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom osrodek pomocy
spotecznej lub sad rodzinny, wysytajac wniosek o wglad w sytuacje rodziny matoletniego
krzywdzacego.

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez rodzica
lub uzyskania informacji o takim krzywdzeniu

Jezeli podejrzewasz lub uzyskate§ informacje, ze matoletni dos§wiadcza zaniedbania ze
strony rodzica lub rodzic maloletniego jest niewydolny wychowawczo, badz matoletni do-
$wiadcza ze strony rodzica innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie),
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o§mieszanie) lub innych niepokojacych
zachowan (np. krzyku, niestosownych komentarzy):

1. Zadbaj o bezpieczenstwo matoletniego.

2. Powiadom dyrektora szkoty (wychowawce, pedagoga/psychologa szkolnego).

3. Pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowg¢ z matoletnim w celu potwier-
dzenia faktu krzywdzenia, informuje go o tym, jakie dziatania jest zobowigzany
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podjac¢ i upewnia si¢, ze matoletni bedzie w dotychczasowym miejscu zamieszkania
bezpieczny w czasie prowadzonych dziatan.

Dyrektor (pedagog/psycholog szkolny) przeprowadza rozmowe z rodzicem. Infor-
muje o konsekwencjach prawnych przemocy wobec matoletniego i obowigzkach
szkoly zglaszania do os$rodka pomocy spotecznej/na Policje/do sadu rodzinnego
przemocy wobec matoletniego.

Pedagog/psycholog szkolny udziela matoletniemu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Osoby, o ktérych mowa w pkt 4, powiadamiajg rodzica o mozliwosci otrzymania
wsparcia psychologicznego.

Jezeli istnieje prawdopodobienstwo, ze przemoc wobec matoletniego si¢ powtorzy,
dyrektor szkoly niezwlocznie wszczyna procedurg ,,Niebieskie Karty”; moze row-
niez ztozy¢ wniosek o wglad w sytuacje rodziny do osrodka pomocy spotecznej lub
sadu rodzinnego. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach tych instytucji.

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez osoby
trzecie (pracownicy szkoly, inne osoby, ktore maja kontakt z maloletnim) lub uzyskania

informacji o takim krzywdzeniu

Jezeli podejrzewasz (lub uzyskates informacje), ze matoletni do§wiadcza przemocy fi-
zycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskry-
minacja, osSmieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (np. krzyku, niestosownych ko-

mentarzy):

1.

Zadbaj o bezpieczenstwo matoletniego, odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie.

Powiadom dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty stara si¢ ustali¢ okolicznosci zdarzenia; na ten czas odsuwa podej-
rzanego od kontaktu z matoletnimi.

Jezeli podejrzenia si¢ potwierdza, a osoba krzywdzaca jest pracownikiem szkoty
lub w inny sposéb zwigzana ze szkota, dyrektor szkoty przeprowadza z nig rozmo-
we dyscyplinujaca i wycigga wobec niej adekwatne konsekwencje.

Wychowawca informuje o incydencie rodzicow matoletniego.

Pedagog/psycholog szkolny wudziela wuczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

W przypadku przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub

sytuacji, gdy zagrozone jest zycie ofiary przemocy, nalezy réwnolegle powiadomi¢ najblizszy
sad rodzinny lub Policj¢, sktadajac zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestgpstwa.
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1. PROCEDURA I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKEADANIE
ZAWIADOMIEN O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA
SZKODE MALOLETNIEGO, ZAWIADAMIANIE SADU OPIEKUNCZEGO
ORAZ OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE PROCEDURY
,NIEBIESKIE KARTY”

Jezeli podejrzewasz, ze matoletni doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wy-
korzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie:

a) zadbaj o bezpieczenstwo maloletniego 1 odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie;

b) powiadom dyrektora szkoty (wychowawce, pedagoga/psychologa szkolnego); w
przypadku krzywdzenia matoletniego przez osoby trzecie — poinformuj o tym fak-
cie roOwniez rodzicow;

c) dyrektor szkoty zawiadamia Policje;

d) pedagog/psycholog szkolny obejmuje wucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng (za zgoda rodzicow).

Za skladanie zawiadomien o popetieniu przestgpstwa na szkod¢ matoletniego, zawia-
damianie sagdu opiekunczego oraz wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” odpowie-
dzialny jest dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

IV. WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY
MALOLETNIMI, W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

Matoletni stuzg sobie wzajemng pomoca, okazywang w szczegdlnosci matoletnim z nie-
petnosprawnos$cia oraz matoletnim ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec innego matoletniego w jakiejkolwiek
formie, znecanie si¢ nad stabszymi maloletnimi, uzywanie wulgarnego, obrazliwego j¢-
zyka.

Matoletnim nie wolno wzajemnie si¢ zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ 1 obrazac; nie
wolno im krzycze¢ na innych matoletnich.

Matoletni powinni szanowa¢ prawo innych matoletnich do prywatnosci.

Matoletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku innych matoletnich (filmowanie, fotografowa-
nie, nagrywanie glosu) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktore
moga ich zawstydzi¢/obrazic.

Matoletnim nie wolno proponowa¢ innym matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych
ani nielegalnych substancji, a takze uzywac ich w ich obecnosci.

Wobec matoletnich niestosujacych si¢ do wymogow okreslonych w pkt 1-6 nalezy roz-
wazy¢ zastosowanie adekwatnej do okolicznosci rozpatrywanego zachowania kary statu-
towe;j.
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V. ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

Z DOSTEPEM DO INTERNETU ORAZ PROCEDURA OCHRONY DZIECI
PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI W INTERNECIE
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ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu dla personelu oraz mato-
letnich w czasie zajec.

Zasady uzywania przez matoletnich urzadzen elektronicznych na terenie szkoty okreslaja
przepisy statutowe.

Szkota korzysta z aktualizowanego oprogramowania zabezpieczajagcego maloletnich
przed dostepem do tresci szkodliwych i zagrozen w Internecie.

Nauczyciel czuwa nad bezpieczenstwem korzystania przez matoletnich z Internetu
w sytuacji, gdy odbywa si¢ to w czasie zaj¢¢, a maloletni korzysta z sieci szkolnej oraz
sprz¢tu elektronicznego stanowigcego wiasnos¢ szkoty.

Szkota organizuje dla uczniéw lekcje (warsztaty, spotkania) dotyczace bezpieczenstwa
W sieci, zagrozen zwigzanych z korzystaniem z Internetu czy cyberprzemocy.

W przypadku powzigcia informacji o szkodliwych tresciach znajdujacych si¢ na urzadze-
niu elektronicznym stanowigcym witasnos$¢ szkoty, wyznaczony pracownik stara si¢ usta-
li¢ kto korzystat z urzadzenia elektronicznego w chwili, gdy tresci te si¢ na nim znalazly.
Jezeli ustalono, ze tresci te znalazly si¢ na urzadzeniu za sprawg ucznia, pracownik prze-
kazuje te informacj¢ dyrektorowi szkoty, ktéry poleca wychowawcy (pedagogo-
wi/psychologowi szkolnemu) przeprowadzenie z uczniem rozmowy.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze w szkole sa rozpowszechniane materiaty
szkodliwe utrwalone w innej formie niz elektroniczna (np. w postaci ulotek, czasopism),
szkota niezwlocznie podejmuje dziatania majace na celu przerwanie procederu rozpo-
wszechniania tych tre$ci oraz ustalenia sprawcow tych dziatan.

VI. ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO
PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

Po podjeciu dziatan interwencyjnych, ktorych skutkiem byto wszczgcie procedury ,,Nie-
bieskie Karty”, zawiadomienie sadu opiekunczego lub osrodka pomocy spotecznej, nale-
zy obja¢ matoletniego adekwatnymi do jego sytuacji formami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (na terenie szkoty lub w zewngtrznych instytucjach pomocowych, np. gru-
pach wsparcia).

W sytuacji, gdy osobg krzywdzaca nie byt rodzic matoletniego, formy pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, ktérymi zostanie objety matoletni, nalezy ustali¢ z jego rodzicami
(regularne wsparcie pedagoga/psychologa szkolnego na terenie szkoty, organizacja zajgc
specjalistycznych).

W sytuacji, gdy osobg krzywdzaca byt jeden z rodzicéw dziecka, formy pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej, ktorymi ma zosta¢ objety matoletni, nalezy ustali¢ z rodzicem



niekrzywdzacym (regularne wsparcie pedagoga/psychologa szkolnego na terenie szkoty,
organizacja zaje¢ specjalistycznych).

Jezeli okolicznosci zdarzenia i toczacych si¢ w zwigzku z tym zdarzeniem postgpowan na
to pozwalaja, a rodzic krzywdzacy matoletniego chcialby odbudowy relacji z matoletnim
1 naprawienia wyrzadzonej krzywdy, rowniez moze zosta¢ obj¢ty pomoca psychologicz-
no-pedagogiczng w szkole lub w zewnetrznej instytucji pomocowe;.

VIIL. ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM,
MALOLETNIM I ICH RODZICOM LUB OPIEKUNOM STANDARDOW
DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

Standardy s3 udostgpniane pracownikom, matoletnim i ich rodzicom/opiekunom w for-
mie papierowej, wywieszonej w widocznym miejscu:

a) w wersji peinej;

b) w wersji skroconej, przeznaczonej dla matoletnich.
Standardy zamieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty pod adresem www.zspzabno.pl.
Rodzice/opiekunowie matoletnich oraz matoletni sg informowani przez wychowawce
oddziatu o powyzszych mozliwosciach zapoznania si¢ ze Standardami na poczatku kaz-
dego roku szkolnego.
Kazdy pracownik ma obowigzek niezwtocznie zaznajomic si¢ z trescig Standardow oraz
stosowac sie do ich zapisow.

VIII. ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

Przegladu Standardow dokonuje powotany przez dyrektora szkoty zespdot, minimum raz
na dwa lata, bioragc pod uwage wniesione wnioski.

Zespot przedstawia dyrektorowi szkoty wyniki swoich prac w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

W sytuacji, gdy zachodzi taka potrzeba, dyrektor szkoly dokonuje aktualizacji
Standardow.

Dyrektor szkoty udostepnia tres¢ Standardow uwzgledniajacg wprowadzone zmiany.
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IX. ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU DO STOSOWANIA STANDARDOW,
ZASADY PRZYGOTOWANIA PERSONELU DO ICH STOSOWANIA
ORAZ SPOSOB DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania Standardow jest
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

Zadaniem dyrektora szkoty lub osoby przez niego upowaznionej jest przedstawienie
personelowi wprowadzonych rozwigzan oraz wyjasnienie powstatych watpliwosci.
Przygotowanie personelu do stosowania Standardéw polega na poglebianiu jego wiedzy
1 umiejetnosci rozpoznawania objawdéw krzywdzenia matoletnich, identyfikacji ryzyka
krzywdzenia 1 podejmowania wilasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu
odpowiedzialnosci prawnej w przypadku zaniechania postgpowania w celu ochrony
1 wsparcia matoletnich.

Czynnosci podjete celem przygotowania personelu do stosowania Standardow podlegaja
udokumentowaniu w formie zapisow w protokole zebrania Rady Pedagogicznej, notatki
stuzbowej lub w innej odpowiedniej formie.

X. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE
ZGLOSZEN O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU
I UDZIELENIE MU WSPARCIA

Dyrektor, wicedyrektor, pedagog szkolny, psycholog szkolny, wychowawca,

nauczyciele.

XI. SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA

UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN

ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Zgltoszone incydenty lub zdarzenia dokumentuje si¢ w formie notatek stuzbowych,

wpiséw do e-dziennika, wnioskow kierowanych do instytucji zajmujacych si¢ udzielaniem
pomocy 1 organdw S$cigania. Sporzadzong dokumentacje przechowuje si¢ w gabinecie
pedagoga szkolnego w sposob wykluczajagcy dostep do tych informacji o0sob

nieupowaznionych.
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